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Théatre Royal des Galeries

Fondateur : Jean-Pierre REY
Directeur : David MICHELS

SAISON 2022/2023

« Hier est un autre jour »

De Sylvain Meyniac et Jean-Francois Cros

Avec Daniel Hanssens - Pierre Pigeolet - Laure Godisiabois - Robert Guilmard -
Perrine Delers - Pierre Poucet

Mise en scéne Décor
Daniel Hanssens Francesco Deleo

Ce 25 avril 2023
2 20h00

Au Théatre Royal des Galeries
32, Galerie du Roi - 1000 Bruxelles

Infos presse : 02 / 513 39 60 - fabrice.gardin@trg.be

Une piéce drole et surprenante !

Surle pointde conclurele proces desavie, Pierre, un avocat froid et rigide, bourré de principes, vase
retrouver obligé de partager une trés trés longue journée avec ’homme le plus imprévisible etle plus
incroyable qui soit. Une rencontre improbable qui va bouleverser la vie de 'un comme de 'autre.
Une journée de dingue, absurde, ot rien nest prévu, rien n’est attendu, ou tout est possible...
et ou tout arrive ! Mais pourquoi la vie de Pierre se répete-t-elle encore et encore et encore et
pourquoi est-il le seul & s’en apercevoir ?

Cette piece a eu une nomination aux Moli¢res de la meilleure comédie. Comme quoi deux
destins dramatiques peuvent grice 4 une mise en scene grandiose se transformer en une comédie
hilarante.
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Elaboré avec soin et présenté par Hervé Dantan,
Chef de Caves de la Maison Lanson.

'ABUS D'ALCOOL EST DANGEREUX POUR LA SANTE, A CONSOMMER AVEC MODERATION.
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Remerciements — Dankbetuigingen

LES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION - DE LEDEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR :
Présidente - Voorzitster : Christine Berlemont-Liégeois
Vice—président - Ondervoorzitter : Claude Meyer
Trésorier - Schatbewaarder : Arnaud Montcru
Administrateurs — Bestuurders : Catherine Doetsch-van Doosselaere, Johan De Groef, Rodolfo Gaona, Egbert Meert,
Baudouin Lambret, Marie-Agnés Leclercq-Meert, Philippe Noblesse, Alice Suls, Jean-Luc Wasmes,
Inclusion asbl représentée par Etienne Oleffe.

LES MEMBRES D’HONNEUR - DE ERELEDEN :
Lieve Baetens, Ancienne responsable des unités Double Diagnostic de St Bernard & Manage et
Jean Titeca & Bruxelles,
Claude Brenez, Ingénieur civil,
Alfredo Gangotena, ancien CMO MasterCard / Sotheby’s,
Federico Gonzalez, Président & CEO de Radisson Hospitality AB,
Paul Polman, ancien Chief Executive Officer Unilever,
Isabelle Schuiling, Prof. & I'Université Catholique de Louvain - Louvain School of Management.

LES MEMBRES DU BUREAU - DE LEDEN VAN HET BUREAU :
Alexandra Hermanus, coordinatrice de projets, projectenlez'dster.
Katia Begyn, assistante administrative, administratief medewerkster.

LES MEMBRES DU GROUPE “Evénements”— DE LEDEN VAN DE GROEP “Events”:
Dominique Gaona-Célis, Muriel Meyer-Kaffel, Philippe Noblesse, Pascale Ollevier.

Remercient chaleureusement toutes les personnes qui soutiennent '’ASBL Constellations.
Bedanken van harte al diegenen die de VZW Sterrenbeelden steunen.

Une collaboration fidéle et efficace s'est mise en place autour de nos projets a travers une série d'initiatives et d’actions menées
par un réseau constitué d’amis et de contacts politiques, administratifs, médiatiques, scientifiques et, bien stir, au sein des
entreprises. Grace a ce réseau, nos projets se concrétisent, nous en sommes tres touchés et infiniment reconnaissants.

Een trouw en efficiént hulpbetoon heeft zich opgebouwd rond onze projecten doorheen een reeks initiatieven en acties genomen door een
netwerk van vrienden en door politieke-, administratieve-, media-, en wetenschappelijke contacten en natuurlijk binnen de bedrijven.
Dankzij dit netwerk, kunnen onze projecten een vaste vorm aannemen. Wij zijn hierdoor zeer getroffen en oneindig dankbaar.

Pour soutenir financi¢rement l'association (membre d’honneur: 500€, membre bienfaiteur: 250€, membre sympathisant:
100€), nous vous invitons a verser votre don sur le compte de la Fondation Roi Baudouin n° BE10 0000 0000 0404 en
précisant uniquement la mention « 012/0480/00083 » (déductibilité fiscale dés 40€, uniquement en Belgique).

Om de vereniging financieel te ondersteunen (erelid: 500€, weldoener: 250€, uit sympathie: 100€)
verzoeken wij U om Uw schenking op de rekening van de Koning Boudewijnstichting te willen storten
BEI10 0000 0000 0404 met enige vermelding “012/0480/00083” (fiscaal attest vanaf 40€, uitsluitend in Belgié).

Soutenez-nous / steun ons o m

529553_CONSTELLATIONS_2023.indd 5 6/04/23 13:01



.

Making a difference
“1n every-sense;

. & \
& s

-

The Internatienal Fragrance Association is proud to offer its

continued suport to Constellations

.
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FRAGRANCE ASSOCIATION
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L’'asbl Constellations a pour objectif la création de lieux
d’accueil pour des personnes porteuses d’un handicap mental

« Des parents prennent linitiative »

En 2001, des parents, inquiets de I'existence de listes d’attente (10 ans) pour 'accueil des jeunes
handicapés mentaux (21 ans et plus), fondent I'association Constellations, qui vise a créer de nouveaux
lieux qui leur seront destinés. Entre 2006 et 2013, Constellations ouvre trois maisons d’accueil, sous
Iégide d’un conseil d’administration composé de parents, d’experts et professionnels du secteur ainsi que
d’autorités scientifiques issues des deux communautés linguistiques.

Mais parce que ces listes d’attente demeurent trop longues, I'asbl décide ensuite d’optimaliser les
possibilités de création de nouvelles places d’accueil en soutenant des projets développés par d’autres
associations. Depuis 2014, Constellations apporte a leurs comités de pilotage son expérience et un
soutien financier, facilitant une concrétisation plus rapide de ces projets. A noter que pour étre soutenus,
ceux-ci doivent avoir recu au préalable 'aval d’'une autorité subsidiante et étre en ligne avec la charte de
Constellations, a savoir notamment le respect d’une série de droits fondamentaux dont toute personne
handicapée doit normalement jouir.

Une fois la construction terminée, les frais de fonctionnement des différents lieux d’accueil sont pris en
charge par les autorités de tutelle (les différentes Régions), ce qui assure leur viabilité a long terme, et
garantit un futur  leurs habitants.

Constellations en quelques chiffres :

* Entre 2006 et 2013 : 3 maisons ouvertes (Les Bolets, Orfea, Artemia).

* Entre 2014 et janvier 2023 : ouverture de 6 maisons (Villa Pilifs, Farra Stratégie, Artos, CREB Anderlecht,
Les Piloux, La Todine).

* Actuellement, 3 maisons au stade d'avant-projet (Le CREB Woluwé, La Forestiére, Les Anémones).

En conclusion, I'asbl Constellations aura créé 13 maisons avec un total d’environ 350 places (197 déja
ouvertes, et 155 en création) en 18 ans (2008-2026), seule ou en partenariat avec d’autres associations, et
notamment 15% de la totalité des places existantes dans la Région de Bruxelles-Capitale.

Par ce biais, elle a également permis la création d’'un nombre sensiblement équivalent d’emplois,
particuli¢rement a destination des jeunes.
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Anouchka

DECO
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Décoratrice d'intérieur et Créatrice d’ambiance

www.anouchkadeco.com
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B PROJET SOUTENU CETTE ANNEE PAR CONSTELLATIONS

Les Anémones - ¢n collaboration avec l'asbl les Anémones, la 13° maison

Lévénement de ce soir est dédié a la future unité double diagnostic pour enfants autistes de I’asbl Les
Anémones a Grez-Doiceau en Wallonie. Notre récolte de fonds, dont le moment fort est notre soirée
théitrale, se terminera cet été. Un cheque de 300.000€ sera par conséquent remis ’'année prochaine aux
Anémones.

Magquette 3D des futurs bitiments © Ir. Architecte Jean-Michel Leriche

Dans le cadre de la reconstruction globale du site, il sagit d’intégrer une unité pour 10 enfants avec des
troubles du spectre de 'autisme et en situation de double diagnostic dans un nouveau batiment. Lasbl

Les Anémones est une des maisons les plus anciennes et les plus réputées du Brabant Wallon, spécialisée
dans 'accueil des personnes en situation de handicap mental. Ses résidents se répartissent en un centre
résidentiel (jour et nuit) pour enfants ainsi qu'un centre résidentiel pour adultes. Le site met également des
appartements supervisés a disposition des plus autonomes.

Magquette 3D des futurs bitiments © Ir. Architecte Jean-Michel Leriche
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Curious about what
goes on behind the scenes
in the EU institutions?

Don’t let EU policy developments surprise you.
Get in touch and explore how we can support
you in getting your narrative out on the stage.

Step up your game from spectator to actor!

ACumen

public affairs

acumenpa.com

Advocacy | Political Intelligence | Strategic Communications
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B PROJETS DE CONSTELLATIONS EN DEVELOPPEMENT

La Forestiére - ¢n collaboration avec ['asbl La Forestiére, la 12° maison

Magquette 3D des futurs bitiments de la Forestiére © Formatis

Ce centre de jour accueille 64 personnes. Les batiments actuels n’étaient pas destinés a accueillir une
population de personnes en situation de handicap, dont certaines & mobilité réduite et vieillissantes. La
vétusté des locaux est telle qu'une reconstruction simpose, a défaut le centre devra fermer.

L‘approbation de 'avant-projet par 'administration vient d’étre obtenue et cela nous a permis de déposer
la demande de permis d’urbanisme. Une étape décisive dans la vie de ce projet.

Le cotit total du projet était estimé a 4.500.000€. Si nous avions réuni quasiment 'ensemble de I'argent
nécessaire, les augmentations de cotit de la construction de 'ordre de 25 4 30% vont nous amener a
rechercher de nouveaux soutiens.

Magquette 3D des futurs bitiments de la Forestiére © Formatis
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SERVICE RESIDENTIEL POUR ADULTES

ASBL LA MAISONNEE AGREE AVIQ N° 286 — 6, RUE TOUNE — B1460 — HAUT-ITTRE — BELGIQUE
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LE CREB WOLUWE - ¢7 collaboration avec l'asbl CREB, 10¢ et 11¢ maisons

Il s’agit d’un projet d’extension et de rénovation complete des centres de jour (45 places et 18 mois apres
ouverture : 55 places) et d’hébergement (27 places) pour le CREB Woluwé (Centre de Rééducation
de ’Enfance a Bruxelles). Nous augmentons ainsi la capacité de 10 places supplémentaires. Cest le

2¢ projet du CREB.

Magquette 3D des futurs bitiments du CREB © Formatis

Le CREB Woluwé accueille des enfants présentant un handicap mental profond avec des handicaps
associés. Les locaux actuels sont devenus insalubres, beaucoup trop petits pour satisfaire aux normes
actuelles. Cadministration impose une extension et une rénovation compléte. Il s'agit de reconstruire un
rez-de-chaussée avec un étage supplémentaire. Les espaces augmenteront de + 1000 m? et permettront
la mise aux normes. Si ces travaux ne sont pas effectués, les deux centres du CREB Woluwé devront tout
simplement fermer !

Ceci est le projet le plus ambitieux que Constellations ait jamais géré. Plus de 120 personnes travaillent
dans ce centre. C’est aussi leur emploi qui est en jeu.

Depuis 'année derniére ol nous avions remis un chéque de 650.000€ au CREB, nous avons enregistré
beaucoup de bonnes nouvelles. Aprés 'accord de principe, nous avons regu 'accord sur 'avant-projet
donné par le college des Ministres et établi des rapports positifs avec I'Urbanisme. Nous venons de finaliser
les accords avec 'UCL pour le bail emphytéotique et la demande de permis d’urbanisme a été déposée i la
mi-février.

Tout n'est pas rose pourtant et 'augmentation des cofits de la construction qui frappe la Foresti¢re frappe
également le CREB puisqu’il va nous falloir trouver 1.500.000€ supplémentaires par rapport au cotit
initial de 5.000.000€.

La Cocof va couvrir une partie du cott de I'inflation mais nous serons amenés a prendre d’autres mesures
pour pouvoir terminer la reconstruction. Nous allons en effet toujours au bout de nos projets et cela sera

encore le cas pour le CREB.

13
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Didier Maton
Gérant

Wealth Manager
Mobile: +32 (0) 475.87.60.17

Brussels North SComm Bd. de Smet de Naeyer 2A, 1090 Bruxelles - RPR Bruxelles 0463 693 850 - FSMA n® 43663 cA-cB.

I|y a toujours plus
de fagons d’agir
pour notre planete

Faites la différence
gvec les fonds du futur

5 " Lol
¢ 95%
r de clients
satisfaits,
on se donne
3 100% pour
y arriver.

Plus d’infos aupres de votre Agent de banque et
d'assurances Brussels North SComm.

8 Belfius

Banque & Assurances
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B PROJETS DE CONSTELLATIONS FINALISES

La Toiine - ¢x collaboration avec l'asbl La Maisonnée, la 9¢ malson

Il s’agit de la construction d’une nouvelle maison sur le site du service résidentiel de La Maisonnée
a Ittre. La Totine a accueilli en janvier 2023 ces premiers résidents. En tout, dix personnes adultes parmi
les plus fragiles (double diagnostic) y seront accueillies.

© La Maisonnée

Les travaux avaient démarré en décembre 2019 pour la création de cette nouvelle maison (jour et nuit)
dans le cadre du service résidentiel de La Maisonnée a Ittre.

Les Piloux - ¢x collaboration avec l'asbl Les Piloux, la 8° maison

Les Piloux a ouvert en décembre 2021 sa creche inclusive d’une vingtaine de places dont pres de la
moitié sont destinées aux enfants présentant une déficience intellectuelle (avec ou sans handicaps
associés, troubles sensoriels, etc...).

Cette mixité constitue sa richesse et
permet d’éviter 'isolement trop fréquent
des parents d’enfants handicapés.

Elle ceuvre pour faire connaitre le
concept de creche inclusive & Bruxelles
avec le soutien de I'Office de la Naissance

et de 'Enfance (ONE).

Dans le cadre du plan Cigogne II1
lancé conjointement par TONE

et la Commission communautaire
francaise (Cocof), les Piloux avaient
obtenu I'accord pour 'ouverture et le
subventionnement par TONE de cette
créche a Neder-Over-Heembeek.

15
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proudly presents its new
lovalty program
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CREB Anderlecht - ¢x collaboration avec l'asb! CREB, 1a 7° maison

Lasbl CREB (Centre de Rééducation de
I’Enfance a Bruxelles) a ouvert un nouveau
centre de jour de 30 places a Anderlecht pour
des enfants présentant un handicap mental
profond avec des handicaps associés.

En ouvrant un centre a Anderlecht, le CREB
répond a une demande criante. A Bruxelles, de
nombreux enfants polyhandicapés ne trouvent
de place d’accueil nulle part, a fortiori dans le
nord-ouest de la Région, ol aucune structure
adaptée n'existe. Lemplacement de ce nouveau
centre, 4 Anderlecht, est donc stratégique. Il
aidera de nombreux enfants et leur entourage tout en permettant de réduire considérablement le temps de
trajet de beaucoup d’entre eux. Les travaux ont débuté en juin 2020 et se sont terminés en aott 2021.

Louverture a eu lieu le 1 septembre 2021 et les magnifiques installations ont été inaugurées officiellement
le 5 octobre. Tous ceux qui y ont assisté ont admiré 'architecture du nouveau batiment ainsi que la qualité

du bati.
Constellations a joué un role majeur dans le développement de ce projet.

ARTOS - ¢n collaboration avec l'asbl Artos, 1a 6° maison

Le centre d’activités de jour ARTOS, pour
25 adultes, a ouvert en septembre 2018.

Lasbl Timber a créé I'asbl Artos afin de
pouvoir mettre sur pied un atelier boulangerie
et proposer des activités a 25 adultes en
situation de handicap mental et/ou physique.

Lassociation dispose, sous la forme d’un bail
emphytéotique, d’un batiment situé sur le site
du Manoir d’Anjou a Woluwé-Saint-Pierre.
Ce batiment a été enti¢rement rénové. En
plus d’un apport important en liquidités,
Constellations a favorisé le soutien de
plusieurs fondations.

Dés 9 heures, les apprentis boulangers épaulés par des animateurs et un boulanger professionnel élaborent
une dizaine de sortes de pains et douceurs (éclairs, gosettes, cramiques, etc.) avec des produits de premiere
qualité, dont du levain et des farines sans additif. Les produits sont cuits tout au long de la journée dans un
four a bois (le bois est fourni par 'asbl partenaire, Timber) et ensuite vendus au magasin situé juste a c6té
de l'atelier.

FARRA Stratégie - ¢n collaboration avec l'asbl Farra, la 5° maison

Le centre d’activités de jour FARRA Stratégie
pour 32 adultes a ouvert en octobre 2016.

Lasbl FARRA a fait construire ce batiment
sur un terrain mis a sa disposition par la
commune d’Auderghem. Le centre d’activités
de jour accueille 32 adultes présentant
principalement des handicaps mentaux
profonds et séveres.

Les frais de fonctionnement sont subsidiés
par la Commission communautaire francaise

(Cocof).

FARRA Stratégie, qui a bénéficié d’une aide importante de Constellations, a ouvert ses portes en octobre 2016.
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Ce logement collectif adapté pour 20 adultes
et centre d’activités de jour pour 10 adultes a
ouvert en mars 2015.

La Villa Pilifs accueille 20 adultes porteurs
d’un handicap mental léger, modéré ou sévere,
dont certains trés fortement dépendants.

Dix places en centre d’activités de jour ont
également pu étre créées dans ce nouvel espace
de vie.

Constellations a apporté son soutien a ce
projet situé 3 Neder-Over-Heembeek et qui
a été mené en collaboration avec I'asbl Le
Potelier.

Les frais de fonctionnement et d’encadrement sont pris en charge par la Commission communautaire
commune (Cocom).

Artemia et Orfea - Constellations, les 3¢ et 2° maisons

Un centre d’activités de jour (Artemia) a ouvert fin 2012. Un centre de lieux de vie (Orfea), en mars
2013. Ils comptent chacun 20 places.

Deux immeubles ont été
construits 2 Etterbeek, dans le
quartier de la Chasse. Le premier,
en intérieur d’ilot, abrite les
activités de jour. Le second, situé
a front de 'avenue des Champs,
comprend quatre appartements
habités chacun par quatre &

six personnes. La dimension
humaine du logement y est
garantie.

Ce projet bilingue a été mené en
partenariat avec la Commission
communautaire commune
(Cocom) qui a cofinancé la construction et I'équipement a hauteur de 2.000.000 € sur un total de 3.550.000 €.

Centre d’hébergement Centre de jour

Des 'ouverture des centres, les frais de fonctionnement ont été pris en charge par la Cocom.

Les Bolets - Constellations, la 1 maison

Ce centre de lieux de vie pour 10 personnes
adultes, a ouvert en 2008.

Apres avoir acheté une maison & Watermael-
Boitsfort, Constellations I'a rénovée enti¢rement,
et 10 places ont été créées. La maison est dirigée
par l'asbl La Passerelle, gestionnaire de plusieurs
lieux d’accueil 4 dimension familiale.

Son fonctionnement est subsidié par la Cocof
(Commission communautaire francaise).

Les Maisons partenaires de Constellations et Constellations souhaitent remercier trés chaleureusement
la COCOE la COCOM ainsi que ’AVIQ mais aussi CAP48, le Rotary, le Fond Delacroix, les
Fondations Roi Baudouin, AnBer, Roger de Spoelberch, Lokumo, NIF et tous les autres généreux
donateurs avec lesquels nous travaillons main dans la main tout au long de Pannée au bénéfice de nos
différents projets.

19
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NOUVEAU PLATINUM (PLUS

Pour une vaisselle
comme neuve

Nouveau : technologie anti-terne




« Les centres de jour et d’hébergement construits
a Etterbeek par Constellations ont 10 ans ! »

Y L A

Au travail ! Depuis 10 ans, le centre de jour Artemia
accueille 20 adultes qui viennent quotidiennement
« assurer leur job ».

Paradoxal me direz-vous, puisque la fonction d’un centre de jour est de recevoir
des personnes en situation d’handicap « qui ne peuvent pas s’intégrer dans un lieu
de formation ou de travail, adapté ou non. » Nous parlons ici de la symbolique
du travail et de ce qu'il peut amener a chacun. Nous avons a cceur d’élaborer des
activités qui font sens pour nos adultes et qui leur apportent la reconnaissance.

Vincianne della Faille

Plus concrétement, la semaine s'organise autour d’'un planning précis d’activités, selon chaque personnalité
et selon les propositions de I'équipe.

Des activités qui peuvent sembler ludiques mais qui ont toujours un sens d’apprentissage, de bien-étre ou
de construction. Au fil des 10 années d’existence du centre, les activités se sont adaptées, au rythme des
adultes dont les besoins évoluent. La philosophie globale est d’encourager et de stimuler la réalisation de
soi par le travail tout en mettant 'accent sur 'épanouissement qui est la source de la motivation de chaque
adulte. Et si on s'amuse au travail, ce sont non seulement les adultes qui en profitent, mais c’est aussi
Iéquipe qui les accompagne qui bénéficie de cet élan de vie !

Au travers des activités sportives, comme la natation, lhippothérapie, le basket, la marche, le cirque, la
danse, c'est d’abord le mouvement qui est a 'honneur, mais aussi le dépassement de soi, le fair-play, la
régularité, la persévérance.

Au travers des activités cognitives, comme I'écriture, la communication, le jeu ou le travail sur
'ordinateur ; ce sont les apprentissages qui sont a '’honneur mais aussi la structuration, le temps, le
contact.

Au travers des activités sensorielles, comme le snoezelen (un espace spécialement aménagé pour faire
appel aux cing sens ; I'ouie, 'odorat, la vue, le gotit et le toucher...), les massages, I'esthétique ou la
psychomotricité ; Cest le bien-étre qui est visé, mais aussi le partage, le rapport au corps.

Au travers des activités créatives, cest la spontanéité et 'imagination qui priment mais aussi la
psychomotricité fine, la fierté de I'ccuvre, la réalisation. La mise en place de petites expos ou la
participation a des concours aménent la visibilité du travail fourni.

Au travers des nombreuses sorties qui s'organisent, cC’est la curiosité et le besoin de rencontre qui sont visés,
mais aussi les codes sociaux, le partage, 'autonomie, le respect de 'autre, 'empathie.

De manicre transversale, chaque adulte est amené a rendre service a la communauté par le biais d’une
multitude de taches.

Pour certains adultes, il est important de pouvoir dire qu'ils viennent travailler quand ils viennent au
centre, ¢a leur procure une place sociale identique a celle de leur entourage, pour d’autres c’est secondaire.
Mais pour tous, il est primordial de rejoindre un lieu ot se travaille 'appartenance au groupe, les liens
sociaux, ol se gerent des conflits et des joies. Artemia est ce lieu, suffisamment familial pour que chacun
se sente a l'aise — la journée est ponctuée d’échanges entre les adultes et avec I'équipe éducative — mais
suffisamment professionnel pour que chacun expérimente le travail par le biais des activités et du « vivre
ensemble » nécessaire 4 une bonne intégration dans la société.

21
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Et toujours le méme manque de places !

Malgré les efforts fournis par Constellations et d’autres associations, nous constatons avec le plus grand
désarroi le manque persistant de places pour les personnes atteintes d’'un handicap mental.

En ratifiant la Convention des Nations Unies relative aux droits des personnes handicapées en 2009, la
Belgique s'était pourtant engagée a respecter et a mettre en ceuvre les droits des personnes handicapées tels
qu’ils y sont mentionnés. Les pouvoirs publics ont donc un cadre, des lignes directrices et finalement des
actions a entreprendre pour remplir leurs obligations en cette matiere.

Notons que I'Etat belge a d'ailleurs été condamné pour son inaction par le Conseil de 'Europe, en juillet
2013 ! De moratoire en politique budget base zéro, de polémique autour de la désinstitutionalisation

a comment éponger les suites désastreuses de la pandémie, les tergiversations sont multiples et les
changements tardent a venir ! Pendant ce temps de nombreuses familles doivent attendre longtemps avant
de pouvoir bénéficier des services dont elles ont besoin pour le bien-étre de leur proche.

Soulignons également que les chiffres officiels ne refletent que les personnes ayant effectivement introduit
une demande de prise en charge. D’autres, nombreuses, ne font pas de demande car elles ont peu d’espoir
d’obtenir une place ou ne sont pas informées des services disponibles. Ces personnes restent donc souvent
isolées chez elles sans acces aux services et a 'aide dont elles pourraient pourtant bénéficier.

Le manque de places en centre de jour et en hébergement pour les personnes handicapées mentales est un
probléme urgent qui nécessite une attention et une action volontariste de la part des autorités. Seule une
politique adaptée, basée sur des chiffres précis recensant ces personnes et leur type de handicap pourra
répondre aux besoins de celles-ci afin d’enfin éviter qu'un trop grand nombre continue de vivre dans des
conditions difficiles, voire indécentes.

Les conséquences du manque de places en accueil de jour et en hébergement sont nombreuses. Les
personnes handicapées mentales sont confrontées a des difficultés financiéres, sociales et psychologiques,
qui peuvent nuire a leur qualité de vie et a leur inclusion dans la société. Leurs familles sont également
affectées, car elles sont souvent contraintes de fournir un soutien supplémentaire a leurs proches, ce qui
peut entrainer une fatigue et un stress important.

Pour remédier a cette situation, il est nécessaire d’investir dans la création de nouvelles places et

de nouvelles structures. Les autorités doivent fournir les ressources nécessaires pour développer ces
projets, ainsi que pour recruter et former du personnel qualifié. Les partenariats public-privé peuvent
également étre une solution pour aider a financer la rénovation et la création de ces lieux. Faisons preuve
d’imagination !

Evidemment, il est également essentiel de sensibiliser le grand public aux besoins des personnes

handicapées mentales et de promouvoir leur inclusion dans la société.

Les personnes handicapées mentales ont le droit de vivre de maniére autonome et de participer pleinement
a la vie de la communauté. En investissant dans des structures d’accueil et d’hébergement de qualité, nous
pouvons aider & promouvoir leur autonomie, leur intégration sociale, tout en améliorant leur qualité de vie
et celle de leur famille. C’est le prix du bonheur auquel nos enfants ont aussi droit !
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M. Jean-Christophe Gandon,
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M.et Mme Etienne Oleffe-Bauwens,
M. Jean Orphanides,

M. et Mme Houman Pakneshan,
M. Johan Pans,
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M. et Mme Maes-Van Camp,
M. Philippe Mallard,

Mme Genin,

Mme Linda Mauperon,

Mme Rosa Maria Montini,

M. Frédéric Nalis,

M. Philippe Noblesse,

M. Didier Nootens,

M.et Mme Tom O’Neal,

M. Philippe Panis,

M. et Mme Parlongue-Delava,
Mme Monique Rahm,

M. Pierre Rebour,

Mme Mireille Rees,

M. Michel Rens,
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M.et Mme A. Parmentier-Castermans,
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Doel van de VZW Sterrenbeelden: de oprichting van
opvangplaatsen voor personen met geestelijke handicap

« Ouders nemen het initiatief »

In 2001 richtten ouders, bezorgd over het bestaan van wachtlijsten (10 jaar) voor de opvang van geestelijk
gehandicapte jongeren (21 jaar en ouder), de vereniging zonder winstoogmerk Sterrenbeelden op, die
ernaar streeft nieuwe plaatsen voor hen te creéren.

Tussen 2006 en 2013 opent Sterrenbeelden drie tehuizen, onder auspicién van een raad van bestuur
bestaande uit ouders, deskundigen en professionals uit de sector en wetenschappelijke autoriteiten uit
beide taalgemeenschappen.

Omdat de wachtlijsten echter nog steeds te lang zijn, besluit de vereniging vervolgens de mogelijkheden
voor het creéren van nieuwe opvangplaatsen te optimaliseren door projecten te ondersteunen die door
andere verenigingen worden ontwikkeld.

Sinds 2014 brengt Sterrenbeelden haar ervaring en financiéle steun in de stuurgroepen in, waardoor deze
projecten sneller kunnen worden gerealiseerd. Er wordt op gewezen dat deze projecten, om te kunnen
worden gesteund, de voorafgaande goedkeuring van een subsidiérende instantie moeten hebben en in
overeenstemming moeten zijn met ons handvest, namelijk de eerbiediging van een reeks fundamentele
rechten die alle personen met een handicap normaal gesproken zouden moeten genieten.

Zodra de bouw is voltooid, worden de uitbatingskosten van de verschillende opvangcentra gedekt door
de toezichthoudende autoriteiten (de verschillende Gewesten), waardoor hun levensvatbaarheid op lange
termijn wordt gewaarborgd en de toekomst van hun inwoners wordt gegarandeerd.

Sterrenbeelden in enkele cijfers :

* Tussen 2006 en 2013 : 3 tehuizen geopend (Les Bolets, Artemia, Orfea).

* Tussen 2014 en 2023 : 6 tehuizen geopend (Villa Pilifs, Farra Stratégie, Artos, CREB Anderlecht, Les Piloux, La Todine)
* 3 nieuwe tehuizen zijn thans in voorontwerp (CREB Woluwé, La Forestiére en Les Anémones)

In totaal zal de vzw Sterrenbeelden in 18 jaar (2008-2026) 13 huizen hebben gecreéerd met meer dan

350 plaatsen (197 reeds geopend, 155 in oprichting), alleen of in samenwerking met andere verenigingen, en
in het bijzonder meer dan 15% van alle bestaande plaatsen in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Op deze manier heeft ze de mogelijkheid geboden om een substantieel equivalent aantal banen te creéren
voor jongeren.

Rotary 3 AVIQ
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Quel avenir pour les "Handicapables™ ?

Linclusion sociale des personnes en situation de handicap demeure une gageure. Bien que 'insertion
professionnelle des personnes porteuses d’un handicap soit inscrite dans la loi, force est de constater

que l'acces a 'emploi reste marginal. Le quota de 3% fixé aux entreprises publiques est bien loin d’étre
rencontré méme lorsqu’on additionne les emplois externalisés en entreprise de travail adapté. Et les
entreprises privées ne recourent guére aux primes proposées par les autorités lors de 'engagement d’'un
handicapé. Malgré les aides mises en place, le monde des recruteurs reste frileux a I'idée d’engager des
personnes en situation de handicap et que dire des handicapés mentaux. Le fait de devoir adapter le poste
de travail, de veiller a 'accessibilité du lieu de travail, de former les collaborateurs sont autant de prétextes a
ne pas faire effort. Et pourtant, combien il est valorisant de collaborer !

Lenjeu majeur est de mobiliser les entreprises tant publiques que privées avec I'objectif de répondre aux
besoins et attentes de toutes les parties concernées.

Il est dés lors nécessaire de mieux informer et de sensibiliser tous les protagonistes dans une optique
inclusive. Un changement des mentalités doit voir le jour pour remédier  cette situation. Avec un peu
de bonne volonté et beaucoup de détermination les employeurs comprendraient qu'un réel échange est

possible.

Occuper un emploi et exercer une activité professionnelle sont des éléments importants de la vie de tout
citoyen. Le fait de participer a 'activité générale de la « Cité » permet de disposer d’un statut personnel et
d’acquérir des moyens d’existence liés a 'accomplissement de ses talents.

Pour une personne en situation de handicap, avoir une activité professionnelle va lui permettre d’apprendre
la structuration du temps et lui offrir 'opportunité de développer des contacts sociaux et de recueillir de

la reconnaissance. Le simple fait de devoir se présenter en public nécessite que I'on prenne soin de son
apparence, ce qui booste aussi la confiance en soi.

Evidemment, le travail ne doit pas étre vu comme une contrainte pour les personnes en situation de
handicap mental mais comme une occasion de développer la confiance en soi, leur responsabilité et leur
place dans la société. Le travail peut grandement contribuer 4 leur bonheur et leur bien-étre.

Certaines études attestent du fait que les personnes en situation de handicap mental qui travaillent

sont en meilleure santé physique et mentale, ont des relations sociales plus riches et éprouvent un
sentiment d’accomplissement et de satisfaction. S’épanouir en tant qu'acteur de sa vie et de la société est
particuli¢rement valorisant.

Le travail peut dés lors étre considéré comme un facteur clé de I'inclusion sociale et de la réalisation de soi.
D’ou 'importance pour les entreprises et les pouvoirs publics de travailler ensemble pour créer un marché
du travail plus inclusif.

Certains organismes spécialisés dans I'accompagnement de personnes porteuses d’un handicap mental

g g
jouent un role essentiel en proposant des emplois adaptés ou des ateliers d’apprentissage et méme des stages
en entreprise.

Parce que, rappelons-le, 'adaptation des emplois aux compétences de chaque individu est une condition
indispensable pour que son intégration soit réussie et qu’il puisse montrer qu’il apporte, lui aussi, sa
plus-value. Le développement des habilités et des compétences contribue au bien-étre psychologique des
personnes accompagnées. Le travail est donc vecteur de sens, de soin et d’inclusion.
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Dow Benelux
where the
future lies
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Igniting the passions of the workforce of the
future. Creating solutions that drive down
waste and drive up respect for the materials
we use. Embracing new ideas and courageous
collaborations. Seeking sustainable solutions
to support economic development without
harming the environment.

For us, creative chemistry isn’t just about
developing next generation solutions in
materials science — it’s about the human

chemistry we create within the people we

employ, the communities we serve, and the
fellow businesses we support.

Dow is a global chemical company which takes
great pride in its industry-leading portfolio of
advanced materials, industrial intermediates,

and plastics businesses.

But here in the Benelux, what really fires
the passion of our 4,000 employees is the
difference our scientific developments make to
the world around us: whether it’s protecting
our food, creating and enhancing the homes
we live in or enabling delivery of
life-saving medicines.

It’s great to be part of such a dynamic
organization. It’s great to be waving the flag
for the Benelux on an international stage. And,
above all, it's great to be able to build lasting
links within our local communities.

After all, that’s where our future lies.

For more information
www.dowbenelux.com
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l PROJECT DIT JAAR ONDERSTEUND DOOR STERRENBEELDEN VZW

Les Anémones - iz samenwerking met vzw Les Anémones, 1 34 huis

Het evenement van vanavond is gewijd aan de toekomstige eenheid dubbele diagnose voor autistische
kinderen van de vzw Les Anémones in Grez-Doiceau in Wallonié. Onze fondsenwerving, met als
hoogtepunt onze theateravond, loopt deze zomer af. Volgend jaar zal een cheque van 300.000 euro aan
Les Anémones worden overhandigd.

3D-model van de toekomstige gebouwen © Ir. Architecte Jean-Michel Leriche

In het kader van de algehele reconstructie van het pand gaat het om het integreren van een eenheid

voor 10 kinderen met autismespectrumstoornissen en in een situatie van dubbele diagnose in een

nieuw gebouw. De vzw Les Anémones is een van de oudste en bekendste huizen van Waals Brabant,
gespecialiseerd in de opvang van mensen met een verstandelijke beperking. De bewoners zijn verdeeld over
een wooncentrum (dag en nacht) voor kinderen en een wooncentrum voor volwassenen. De site biedt

ook begeleide appartementen voor de meest onathankelijke. Sterrenbeelden is vooral geinteresseerd in de
complementariteit tussen Les Anémones en het centrum voor dubbele diagnose voor volwassenen in La
Maisonnée in Ittre.

3D-model van de toekomstige gebouwen © Ir. Architecte Jean-Michel Leriche
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Il PROJECTEN VAN STERRENBEELDEN IN ONTWIKKELING

La Forestiére - in samenwerking met vzw La Forestiére, 12° huis

Vanavond gaan we een cheque van 300.000 euro overhandigen aan La Forestiére voor de volledige
renovatie van hun site.

3D-model van de toekomstige gebouwen © Formatis

Dit dagcentrum biedt plaats aan 64 personen. De huidige gebouwen zijn niet ontworpen om plaats te
bieden aan een bevolking van gehandicapten, mindervaliden, ouderen. De vervallen staat van het gebouw
is van dien aard dat herbouw noodzakelijk is, anders zal het centrum moeten sluiten.

Het voorlopige projectdossier is net goedgekeurd door de administratie van de Cocof en we gaan de
stedenbouwkundige vergunning in de komende dagen indienen. Dit is het zeer goede nieuws.

Het minder goede nieuws is dat de totale kosten van het project, die werden geraamd op 4.500.000 euro,
zullen oplopen tot 6.000.000 euro, dit omwille van de prijsstijgingen van de bouwmaterialen met 25 tot
30%. Wij zullen dus extra middelen moeten vinden.

3D-model van de toekomstige gebouwen © Formatis
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CREB Woluwe - i1 samenwerking met vzw CREB, 10% en 11° huizen

Dit project gaat om de uitbreiding en volledige renovatie van het dagcentrum (45 plaatsen en
18 maanden na opening: 55 plaatsen) en het opvangcentrum (27 plaatsen) van de CREB Woluwe.
Hiermee vergroten we de capaciteit met 10 extra plaatsen. Dit is het 2¢ project van de CREB.

3D schaalmodel van het toekomstig pand © Formatis

De CREB Woluwe biedt plaats aan kinderen met meerdere handicaps. Het huidige gebouw is ongezond
om te bewonen, zit vol asbest en is te klein om aan de huidige normen te voldoen.

De administratie vereist een volledige uitbreiding en renovatie. Het gaat hier om het verbouwen van de
begane grond met een extra verdieping. De ruimte zal met + 1000 m? toenemen en een upgrade naar
standaarden mogelijk maken. Als deze werkzaamheden niet worden uitgevoerd, zullen de twee centra
gewoon moeten sluiten!

Dit wordt het meest ambitieuze project dat Sterrenbeelden ooit heeft ondernomen. In dit centrum werken
ruim 120 mensen. Hun banen staan ook op het spel.

Sinds vorig jaar, toen we een cheque van 650.000 euro aan CREB overhandigden, hebben we veel goed
nieuws gehad. Na het principeakkoord hebben wij het akkoord over het voorontwerp van de ministerraad
ontvangen en hebben wij positieve betrekkingen aangeknoopt met de dienst urbanisme. We hebben
zojuist de overeenkomsten met de UCL voor het erfpachtcontract afgerond en de aanvraag voor een
bouwvergunning werd half februari ingediend.

Maar niet alles is rooskleurig: de prijsstijgingen van de bouwkosten die de Forestiere treft, treft ook de
CREB, want we zullen 1.500.000 euro extra moeten vinden ten opzichte van de oorspronkelijke raming
van 5.000.000 euro.

De Cocof zal een deel van de inflatiekosten dekken, maar wij zullen andere maatregelen moeten nemen
om de wederopbouw te kunnen voltooien.

Wij gaan immers altijd naar het einde van onze projecten en dat zal ook nu weer het geval zijn voor de

CREB.
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Soutenir un proche en situation de dépendance ou en perte d’autonomie peut avoir
un lourd impact sur votre vie quotidienne. C’'est pourquoi chez Partenamut
vous bénéficiez en tant qu’aidant proche :

dUs aidez u
Partenamt

Détails et
d’une aide-ménageére ou familiale, d’un service de garde-malade a domicile, d’aides conditions
financieres pour le séjour en centre de jour ou de nuit pour vous et la personne aidée,
de formations gratuites et de rencontres avec d’autres aidants proches...

Aider ceux qui aident, c’est aussi notre mission.

Mutualité: ER. :Partenamut, Boulevard Louis Mettewie 74/76, 1080 Bruxelles. N.E 0411.815.280. Vous pouvez trouver les statuts
' de la mutualité sur www.partenamut.be/informations-juridigues. Entcas de E)Igmte, nous vous inviton: J
aintes@partenamut.be

. | S
Libres f vous adresser au ser)v\ce € plaintes de Partenamu ) ou a 'ombudsman des assurances

www.ombudsman.as). Cultivons votre santé
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B AFGEWERKTE PROJECTEN VAN STERRENBEELDEN

La Toiine - in samenwerking met vzw La Maisonnée, 9 huis

Het betreft de bouw van een nieuw tehuis in het kader van de residentiéle dienst van La Maisonnée in
Ittre. La Totine verwelkomde zijn eerste bewoners in januari 2023. In totaal zullen tien van de meest
kwetsbare mensen (dubbele diagnose) er worden gehuisvest.

© La Maisonnée

De werken waren in december 2019 gestart en ondanks de vele obstakels die wij tegenkwamen zijn wij blij
dat wij dit project hebben kunnen voltooien.

Les Piloux - in samenwerking met vzw Les Piloux, 8% huis

In december 2021 opende Les Piloux zijn inclusief kinderdagverblijf met een twintigtal plaatsen,
waarvan bijna de helft bestemd is voor kinderen met een verstandelijke handicap (met of zonder
bijbehorende gebreken, zintuiglijke stoornissen, enz.).

Deze mix zal helpen voorkomen dat
ouders van gehandicapte kinderen te vaak
geisoleerd raken.

Deze nieuwe vereniging werkt aan de
bewustmaking van het concept van een
inclusieve dagopvang in Neder-Over-
Heembeek samen met de steun van de

ONE.
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* Toujours tenir hors de portée des enfants © A.l.S.E.
EN SAVOIR PLUS : www.keepcapsfromkids.eu

*La boite contient maximum 5% de plastique pour la conservation des PODS®
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CREB Anderlecht, in samenwerking met vzw CREB, 7% huis

De vzw CREB (Centre de Rééducation
de ’Enfance a Bruxelles) heeft een
tweede dagcentrum met 30 plaatsen voor

meervoudig gehandicapte kinderen geopend
in Anderlecht.

Met de opening van dit centrum aan de
andere kant van Brussel komt de CREB
Y 3 tegemoet aan een dringende vraag. In het
‘f_'*:i[!.* . noordwesten van het Gewest, waar geen

" g ' geschikte structuur bestaat, vinden veel
LRE kinderen met een meervoudige handicap
nergens een opvangplaats. De ligging van
dit nieuwe centrum, in Anderlecht, is dan ook strategisch. Het zal het leven van een dertigtal families
verlichten en lange reizen helpen vermijden. De werkzaamheden begonnen in juni 2020 en eindigden in

augustus 2021.

De opening vond plaats op 1 september 2021 en de prachtige faciliteiten werden officieel ingehuldigd op
5 oktober. Alle aanwezigen bewonderden zowel de architectuur van het nieuwe gebouw als de kwaliteit van
de constructie. Bij de ontwikkeling van dit project speelde Sterrenbeelden een overwegende rol.

Artos, in samenwerking met vzw Artos, 6% huis

Het dagactiviteitencentrum ARTOS, voor
25 volwassenen, opende in september 2018.

Deze vereniging ontworpen door Vzw
Timber ontstond om een bakkerij-atelier en
activiteiten aan te bieden aan 25 volwassenen
met een verstandelijke en/of lichamelijke

beperking.

De vereniging beschikt —door middel van
een erfpacht- over een gebouw gelegen op de
site Manoir d’Anjou in Sint-Pieters-Woluwe.
Dit gebouw is volledig gerenoveerd. Naast
een aanzienlijke contante bijdrage heeft
Sterrenbeelden de steun van verschillende
stichtingen aangemoedigd.

Vanaf 9 uur ‘s morgens bereiden de leerling-bakkers, bijgestaan door begeleiders en een professionele
bakker, een tiental soorten brood en lekkernijtjes (flapjes, rozijnenbrood, wafels en noem maar op) met
producten van topkwaliteit, waaronder zuurdesem en meel zonder toevoegingen. De producten worden de
hele dag door gebakken in een houtgestookte oven (het hout wordt geleverd door de partner vzw Timber)
en vervolgens verkocht in de winkel vlak naast de werkplaats.

Farra Krijgskunde, i samenwerking met vzw Farra, 5 huis

Het dagverblijf FARRA Krijgskunde opende
in oktober 2016.

FARRA vzw liet dit nieuw centrum bouwen
op een perceel dat door de gemeente
Oudergem ter beschikking werd gesteld door
erfpacht. Het dagactiviteitencentrum onthaalt
32 volwassenen die diepgaande en ernstige
mentale handicaps vertonen.

De werkingskosten worden gesubsidieerd door
de Franse Gemeenschapscommissie (Cocof).

Het project FARRA Kirijgskunde, is onder
andere tot stand gekomen dank zij de
financiéle bijdrage van Sterrenbeelden.
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Villa Pilifs, in samenwerking met vzw Le Potelier, 4 huis

Deze aangepaste collectieve huisvesting
voor 20 volwassenen en het dagverblijf
voor 10 volwassenen werden in maart 2015

geopend.

Villa Pilifs verwelkomt 20 personen met
een lichte, matige of ernstige verstandelijke
handicap, waaronder een zeker aantal met een

grote athankelijkheidsgraad.

In deze nieuwe levensruimte werden eveneens
10 nieuwe plaatsen aangemaakt voor
dagbestedingsactiviteiten.

Vzw Le Potelier heeft de steun genoten van Sterrenbeelden voor de verwezenlijking van dit project gelegen
in Neder-Over-Heembeek.

De exploitatie- en beheerskosten worden gedekt door de GGC.

Artemia en Orfea — Sterrenbeelden, 3% en 2% huizen

Eind 2012 werd het dagverblijf (Artemia) geopend en het nachtverblijf (Orfea) volgde in maart 2013. Ze
tellen elk 20 plaatsen.

Twee panden werden in de
wijk van De Jacht in Etterbeek
gebouwd.

Het eerste pand, binnenin het
eilandje, herbergt de activiteiten
overdag. Het tweede, gelegen
in de Veldlaan, omvat vier
appartementen, elk bewoond

Nachverbliif (Orfea) Dagverbliif (Artemia) ﬁ::rrs vier t‘;;zrfz g’;;ﬁ;’g:‘;f'egaar

Sterrenbeelden heeft de verenigingen Orion en Vega opgericht om deze twee huizen te beheren.

Dit tweetalige project werd uitgevoerd in samenwerking met de GGC, die de bouw en de uitrusting voor
een bedrag van 2.000.000 euro heeft medegefinancierd. Vzw Sterrenbeelden zorgde voor de rest, namelijk
1.550.000 euro.

Sedert de opening van de centra worden de werkingskosten door de GGC gedragen.

Les Bolets — Sterrenbeelden, 15 huis

Dit verblijfscentrum voor 10 jonge volwassenen werd in 2008 geopend.

Na de aankoop van een huis in Watermaal-Bosvoorde, werd het
door Sterrenbeelden volledig gerenoveerd en werden er 10 plaatsen
gecrederd.

Het huis wordt gerund door de vzw La Passerelle, die verschillende
opvangplaatsen op familiaal niveau beheert.

De kosten van het project, uitsluitend gedragen door particuliere
sponsors en Cap48, bedroegen iets meer dan 1.250.000 €. Vandaag
de dag wordt de werking ervan gesubsidieerd door de Cocof (Franse
Gemeenschapscommissie).

De partners van Sterrenbeelden en Sterrenbeelden danken zowel de COCOE, GGC en AVIQ maar ook
CAP48, Rotary, het Delacroix Fonds, de Koning Boudewijnstichting, AnBer, Roger de Spoelberch,
Lokumo, NIF en alle andere gulle gevers met wie we het hele jaar hand in hand werken ten behoeve van
onze verschillende projecten.
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Etonnante artiste que Christine Paul, I’'une des

o L] (] J 4 '
pensionnaires de La Maisonnée !
Y A L L /4

Christine Paul est une artiste fascinante qui a
commencé sa carrié¢re en assemblant avec patience
des petits carrés de couleur réguliers dans un
cahier. Plus tard, elle a ajouté des objets tels que
des chats, des fleurs, des maisons et des arbres a4
ses carrés.

Ensuite, elle a repris ses carreaux de couleur au
pastel et les a surmontés d’'un morceau de ciel,
de terre et de quelques arbres. Elle a également
travaillé pour la premiere fois a 'acrylique et au
pinceau.

Puis, pendant plus d’un an, Christine a arrété de peindre. Cependant, elle a
continué a explorer son amour pour les chats en utilisant différentes textures et
couleurs pour les représenter dans son art graphique. Elle a également montré son
travail de sculpture en exposant en Belgique.

Le travail de Christine est original et singulier, alliant la mosaique contemporaine
a des créatures étranges et décalées. Ses ceuvres sont vraiment éclatantes et
montrent sa passion pour les chats et 'exploration de la matiere terre.

Vous retrouverez 'un de ses tableaux lors de notre vente aux enchéres de ce soir.

Christine, één van de artiesten die in La Maisonnée

vertoeven, is een geweldige kunstenares !
STV /LS00 00440 5000009000000 000444450 000044400 00000445500 000044440 000 004400 00 400 0 0 0 000 000 0040000 0 0 00000

Christine Paul is een fascinerende kunstenares die
haar carriere begon met het geduldig samenstellen
van kleine, regelmatig gekleurde vierkantjes

in een schrift. Later voegde ze voorwerpen als
katten, bloemen, huizen en bomen toe aan haar
vierkanten.

Daarna bewerkte ze haar gekleurde tegels in pastel
en vulde ze aan met een stukje hemel, aarde en
wat bomen. Ze werkte ook voor het eerst met
acrylverf en penselen.

Toen besloot Christine een jaar lang niet meer te schilderen. Ze bleef echter haar liefde
voor katten onderzoeken door ze met verschillende texturen en kleuren weer te geven
in haar grafische kunst. Ze heeft haar beeldhouwwerk ook in Belgi¢ tentoongesteld.

Christine’s werk is origineel en uniek en combineert hedendaagse mozaiek met
vreemde en buitenissige wezens. Haar werk is werkelijk levendig en toont haar passie
voor katten en het verkennen van de grondstof aarde.

U ontdekt één van haar schilderijen op onze veiling vanavond.
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EXCEPTIONAL
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Sociétés et associations qm’ 710US ONL SOULETIUS
ou quz' 710US Soutiennent

Bedrijven en verenigingen die
ons gesteund hebben of nog steunen

ACEA, Acumen, Adecco, Ademco Srl, Altria, Alyotech, Ambiance Brasserie, American
Chamber of Commerce in Belgium, Amt Consulting Sprlu, Anouchka Déco, Arpege
Asbl, Artoos Group, Atelier de 'Orme, AP Assurances, BGE Asbl, BNP Paribas Fortis
Foundation, Bregal, Brussels North SComm, Brussels Sotheby’s International Realty,
Brustart SA, Bruxelles Formation, Business Development Graphic Consulting SRL,
BTIC Investissements, Burckert, Carlson Rezidor, Cap 48, CB Partners Belgium,
Cefotra, Champagne Lanson, Chorale Fa #, Cinéart, Claude Mancel Sprl, Club Med,
CM Consultant, Compagnie d'Entreprises CFE, Cofely Ineo, Courvoisier, Credal,
Danone Waters Benelux, Dargaud-Lombard, Banque Degroof Petercam, Digital
Feeling, Disneyland Resort Paris, Dow France, Dow Benelux, Dupont S.T, Bureau
d’études Franz Dupont, eBay Foundation, Elaine Cruikshanks Consulting SPRL,
ESCP Europe, ESCP Europe Alumni, Estée Lauder, Estée Lauder France, Euroclear,
European Life Insurance, Etude S Gysen SRL, Firmenich, FNP Events, Fondation
AnBer, Fondation Besix, Fondation de France, Fondation Jericho, Fondation JMV,
Fondation Michelham, Fondation NIF Fondation Roger de Spoelberch, Fondation
Roi Baudouin, Fondation Saint-Gobain, Fondation Veolia, Fonds 6088, Fonds
Lokumo, Fonds Marguerite-Marie Delacroix, Fonds Triodos, Foyer des Amies,
Freelance Cfo Scomm, Hétel du Congres SPRL, GlaxoSmithKline Biologicals,
Givaudan, Go2market Sprl, GS1 AISBL, Hill & Knowlton Strategies, Idée 53 Asbl,
IFRA (International Fragrances Association), Immo Louise 203 SA, Interparking,
ING Auderghem, ING Private Banking, ING Belgique, InnerWheel, Interparking,
Invivo, JMD Management SRL, Juliette § Victor, Jean Goldschmidt International,
Lazard Freres Belgique, La Libre Belgique, La Loterie Nationale, Les (Euvres du
Soir, LVMH Fragrance Brands, Markquest, Marmel Consult SRL, Marque and
Co, Mastercard Europe, Millésime, Monolith Consult BVBA, Monosol, Nestlé
Belgique, Nestlé France, NH Hoteles, Ontex, Oriental Imports Gifts, Partenamut,
Petrofina, Printemps, Procter & Gamble BIC, Procter & Gamble France, Procter
& Gamble Europe, Procter & Gamble Alumni France, Procter & Gamble Alumni
Geneva Chapter, Procter & Gamble Alumni Network, Promethéa, RTL, Radisson
Hospitality Belgium SPRL, Retail Insights, RMB, VNSG/ANAH vzw/Asbl
Interdistrict Rotary, Rotary Altitude, Rotary Bruxelles, Rotary Bruxelles Est, Rotary
Bruxelles Nord, Rotary Bruxelles Ouest, Rotary Bruxelles Tercoigne, Rotary Landen,
Rotary Val-Duchesse, Rotary Wezembeek-Oppem, Rotary Oosterbeek-Arnhem,
Rotary Tétes-Dieppe, Samsonite, Scardigli Management SRL, Seita, SET Expertise,
Shiseido, Silva Hotel, Soave & Associates, Solvay, Solvay Novecare, Sotheby’s, Swift,
Teleperformance, Théatre des Galeries, Timamagi SRL, TM International Sarl, Total,
UBA, Unilever, Unilever Belgium, Unilever Club, Unilever France, United Fund For
Belgium, UPS, Vandemoortele, Vandenbergh, Verisure France, Verisure Belgique,
Vlan, W & Cie. Family Office & Wealth Solutions, Whirlpool, Whirlpool Benelux,

YourValue, Yxelia.
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Merci a tous les restaurateurs qui nous soutiennent
pour notre tombola !

Dank aan alle restauranthouders
die onze loterij steunen!

les uns avec
(es pbtes

©
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BRASSERIEDUQUAI
restaurant écailler
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Resfocirant
Les Potes en Toges
Brasserie de Pdliance = b= =
Restaurant - Ritisseric @G i LI EEA.S TR DE L'EXEC
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Participer a la magie:
Priceless’.

Mastercard est fier d'apporter son soutien a la piéce de ce soir

au profit de l'asbl Constellations.

Félicitations a tous ceux qui ont rendu cet événement possible

et merci a vous tous pour votre présence.

Mastercard est une marque déposée, et le design des cercles est une marque de Mastercard International Incorporated.
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L'autisme touche 1 enfant sur 66

On peut TOUS améliorer leur quotidien.

En savoir plus sur CAP48.be | f




